ВЕРХНЕХАВСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ВЕРХНЕХАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

Об утверждении положения о порядке 

проведения   конкурса  на  замещение 

вакантной муниципальной должности – 

главы администрации Верхнехавского  

муниципального района 

В соответствии с законом Российской Федерации от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Верхнехавского  муниципального района Совет народных депутатов Верхнехавского муниципального района

РЕШИЛ:

1. Утвердить положение о порядке проведения конкурса на замещение вакантной муниципальной должности - главы администрации Верхнехавского муниципального района согласно приложению.

           2. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования в районной газете «Верхнехавские рубежи».

Глава Верхнехавского

муниципального района                                                                        С.А. Василенко

Совет народных депутатов 

03.03.2008 года

№ 180 - III – РС
                                                Приложение №1

                        к решению Совета народных депутатов

                        Верхнехавского  муниципального района

                        от 03.03. 2008 г. № 180 - III - РС

                 ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ДОЛЖНОСТИ -
ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ  ВЕРХНЕХАВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
      Статья 1.
1. Конкурс на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы - главы администрации Верхнехавского муниципального района (далее - конкурс) обеспечивает право граждан Российской Федерации на равный доступ к муниципальной службе в соответствии с их способностями и профессиональной подготовкой.
2. Конкурс проводится на замещение вакантной высшей муниципальной должности муниципальной службы - главы администрации Верхнехавского муниципального района (далее - муниципальная должность), предусмотренной Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» для исполнения полномочий главы администрации Верхнехавского  муниципального района . 
3. Вакантной муниципальной должностью является незамещенная муниципальная должность, предусмотренная в штатном расписании администрации Верхнехавского  муниципального района.
4. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации,   владеющие государственным языком, имеющие гражданство РФ, высшее образование, стаж работы в органах управления не менее 5 лет, отвечающие иным установленным законодательством Российской Федерации требованиям, необходимым для замещения вакантной муниципальной должности главы администрации муниципального района (далее - граждане).

Статья 2.
1. Конкурс проводится для граждан, впервые или вновь поступающих на муниципальную службу и подавших заявление на участие в нем.
2. Муниципальный служащий вправе участвовать в конкурсе по собственной инициативе независимо от того, какую должность он занимает в момент проведения конкурса.
3. Конкурс на замещение высшей муниципальной должности проводится в форме испытания.
       Статья 3.
1. Решение о проведении конкурса и его условия принимаются Советом народных депутатов Верхнехавского муниципального района не позднее, чем за 30 дней до дня проведения конкурса.
2. На основании принятого решения Совет народных депутатов Верхнехавского  муниципального района не позднее, чем за 20 дней до дня проведения конкурса,  публикует в районной газете «Верхнехавские рубежи» объявление  об условиях  конкурса; сведения о дате, времени, месте проведения; проект контракта для участия в конкурсе, а также указывает:

- наименование исполнительно-распорядительного органа муниципального района; 
- наименование вакантной муниципальной должности;
- квалификационные требования, предъявляемые к гражданину, претендующему на  замещение вакантной муниципальной должности;
- особые условия прохождения муниципальной службы по вакантной должности;
- перечень документов, необходимых для участия в конкурсе.

  Статья 4.
1. Гражданин, желающий участвовать в конкурсе, направляет на имя главы Верхнехавского муниципального района следующие документы:
- личное заявление;
- анкету по форме, утверждаемой Советом народных депутатов Верхнехавского муниципального района;
- фотографию;
- документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (выписку из трудовой книжки, копию документов об образовании, о повышении квалификации, о присвоении ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы);
- справку из органов налоговой службы о представлении сведений о полученных доходах и имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, являющихся объектами налогообложения;
- медицинское заключение о состоянии здоровья, выданное медицинским учреждением по месту обслуживания.
Документ, удостоверяющий личность, предъявляется гражданином по прибытии на конкурс.
Гражданином также могут быть представлены рекомендации, результаты тестирования, характеристики.
2. Муниципальный служащий, желающий принять участие в конкурсе, направляет заявление в конкурсную комиссию.
Кадровая служба администрации Верхнехавского муниципального района или специалист администрации, отвечающий за работу с кадрами, обеспечивает получение гражданами, подавшими заявления на участие в конкурсе, документов, необходимых для участия в нем.
3. Представленные гражданином сведения подлежат проверке в соответствии с федеральным  законодательством.
4. В случае, если исполнение должностных обязанностей по муниципальной должности связано с использованием сведений, составляющих муниципальную или иную охраняемую законом тайну, гражданин обязан представить также заявление о согласии на прохождение процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим муниципальную или иную охраняемую законом тайну.
5. В случае установления в ходе проверки обстоятельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципальную службу, а также недостоверности сведений, представленных гражданином,  он в письменной форме информируется конкурсной комиссией об отказе в участии в конкурсе с указанием причин.
Статья 5. 

1. Гражданин не допускается к участию в конкурсе в случае:
а) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
б) лишения его права занимать муниципальные должности муниципальной службы в течение определенного срока решением суда, вступившим в законную силу;
в)    наличия    подтвержденного    заключением    медицинского    учреждения
заболевания, препятствующего исполнению им должностных обязанностей;
г) близкого родства или свойства (родители, супруги, братья, сестры, сыновья, дочери, а также братья, сестры, родители и дети супругов) гражданина с муниципальным служащим, если предстоящая муниципальная служба связана с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного другому;
д) утраты гражданства Российской Федерации, наличия гражданства иностранного государства;
е) отказа от представления сведений о полученных им доходах и имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, являющихся объектами налогообложения;
ж) несвоевременного или неполного представления документов без уважительных причин.
   Статья 6.

1. По окончании срока приема документов, конкурсная комиссия проводит рассмотрение представленных документов. За 5 дней до даты проведения конкурсная комиссия сообщает в письменной форме о нем гражданам, допущенным к участию в конкурсе (далее именуются кандидаты).
2. Если в результате работы конкурсной комиссии не были выявлены кандидаты, отвечающие требованиям, предъявляемым по муниципальной должности, на замещение которой объявлен конкурс, Совет народных депутатов Верхнехавского муниципального района может принять решение о проведении повторного конкурса.
   Статья 7.
1. Для проведения конкурса главой района Верхнехавского муниципального района формируется конкурсная комиссия. Количественный и персональный состав, сроки и порядок работы конкурсной комиссии на замещение высшей муниципальной должности утверждается Советом народных депутатов  Верхнехавского муниципального района.  При этом, в соответствии с п.5 ст.37 Федерального Закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», при формировании конкурсной комиссии две трети ее членов назначаются Советом народных депутатов Верхнехавского муниципального района, а одна треть - Воронежской областной Думой по представлению губернатора   Воронежской области.
Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.
2. Глава  Верхнехавского муниципального района  вправе привлекать к работе комиссии независимых экспертов.
     Статья 8.
1. При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, о трудовой деятельности и других документов.
2. Конкурс - испытание состоит из прохождения испытания на соответствие вакантной высшей муниципальной должности.
    Статья 9.
1. Проведение конкурса включает в себя оценку профессиональных и личностных качеств кандидатов, необходимых для замещения вакантной муниципальной должности, подготовку протокола заседания конкурсной комиссии с соответствующими предложениями, в том числе установление испытательного срока для кандидатов, впервые назначаемых на муниципальную должность.
2. При проведении конкурса могут использоваться не противоречащие федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации современные методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая профессиональное и психологическое тестирование, проведение групповых дискуссий по проблемам, связанным с будущей работой, индивидуальное собеседование, анкетирование, написание рефератов по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей и полномочий по муниципальной должности, на замещение которой претендует кандидат,  и другое.
При этом может предусматриваться возможность письменного изложения кандидатом на замещение определенной муниципальной должности своих предложений по организации работы на замещаемой по конкурсу муниципальной должности.
3. При оценке качеств кандидата конкурсная комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований, предъявляемых к муниципальному служащему:
- знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава (Основного Закона) и законов Воронежской области, иных федеральных нормативных правовых актов и нормативных актов Воронежской области, Устава Верхнехавского муниципального района, иных нормативных правовых актов Совета народных депутатов Верхнехавского  муниципального района применительно к исполнению соответствующей муниципальной должности;
- уровень профессиональной подготовки по соответствующей муниципальной должности;
- организаторские и управленческие способности, влияющие на эффективность служебной деятельности муниципального служащего.
Оценка профессиональных качеств кандидатов осуществляется исходя из должностных обязанностей, полномочий и квалификационных требований по конкретной муниципальной должности.
Статья 10.
1. Заседание конкурсной комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее состава. Решения комиссии по результатам 

проведения конкурса принимаются открытым голосованием простым большинством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседании. При равенстве голосов членов конкурсной комиссии решающим является голос ее председателя.
2. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата и является основанием для назначения его на соответствующую муниципальную должность либо отказа в таком назначении.
3. Результаты голосования конкурсной комиссии оформляются решением, которое подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами конкурсной комиссии, присутствующими на ее заседании.
Копия указанного решения направляется в Совет народных депутатов  Верхнехавского муниципального района.
Из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, Совет народных депутатов Верхнехавского муниципального района  назначает главу администрации Верхнехавского  муниципального района.
Контракт с главой администрации заключается главой муниципального района.
4. Каждому гражданину, участвовавшему в конкурсе, направляется сообщение о результатах конкурса  в письменной форме в течение недели со дня его завершения.
     Статья 11.
Расходы по участию в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, проживание, пользование услугами средств связи и т.д.) граждане производят за счет собственных средств.
    Статья 12.
Финансирование расходов, связанных с проведением конкурсов, осуществляется за счет средств, предусмотренных в местном бюджете на содержание органов управления.
     Статья 13.
Граждане вправе обжаловать решение конкурсной комиссии в суде в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

Заместитель председателя Совета 

народных депутатов Верхнехавского

муниципального района                                                                            А.В. Бойко

                                             Приложение №2

                        к решению Совета народных депутатов

                        Верхнехавского  муниципального района

                        от  03.03.2008 г. № 180  - III - РС

АНКЕТА
кандидата на замещение вакантной муниципальной должности
муниципальной службы - главы администрации

Верхнехавского  муниципального района
1. Фамилия, имя, отчество.
2. Год рождения.
3. Наименование организации или учреждения по прежнему месту работы и занимаемая кандидатом должность к моменту прохождения по конкурсу.
4. Стаж работы с начала трудовой деятельности, включая обучение в образовательных учреждениях, в том числе: работы по специальности, стаж работы на муниципальной службе.
5. Образование (когда и какое учебное заведение окончил, специальность).
6. Наличие ученой степени, ученого звания, печатных и научных работ, знание иностранных языков.
7. Сведения о повышении квалификации и переподготовке (переквалификации) - (что и когда окончил).
8. Основные проблемы, в решении которых принимал участие.
9. Характер участия в выполнении отдельных работ и заданий.

Заместитель председателя Совета 

народных депутатов Верхнехавского

муниципального района                                                                            А.В. Бойко

