Приложение 2

Отчет о профориентационной деятельности
Верхнехавского муниципального района в 2019 году.
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1. Федеральный проект «Билет в будущее» в рамках реализации проекта «Успех каждого ребенка». 
Цель и задачи – формирование у обучающихся устойчивого интереса к получению знаний и практик, необходимых для осознанного выбора профессионального пути и успешного построения собственной образовательной и карьерной траектории. Для достижения данной цели предполагается проведение следующих форматов мероприятий:
- знакомство учащихся с Проектом «Билет в будущее» и возможностями, которые становятся доступными его участникам;
- проведение профориентационных мероприятий для учащихся 6 – 11-х классов в формате тестирования на электронном ресурсе (платформе) Проекта «Билет в будущее», получение рекомендаций педагога-навигатора о ближайших шагах в зависимости от уровня осознанности, интересов, способностей школьника, доступных ему возможностей, а также практические мероприятия в целях профессиональной ориентации обучающихся (День открытых дверей на предприятиях, встречи с индивидуальными экспертами, участие в фестивале профессий «Билет в будущее»).
В период с сентября по ноябрь 2019 года в рамках областного проводилось районное мероприятие «Билет в будущее». Участниками Федерального проекта «Билет в будущее» являлись учащиеся 6-11 классов общеобразовательных организаций. Данный Проект включал три ключевых этапа. На первом этапе участники проходили комплексную онлайн-диагностику, которая определяла их уровень осознанности и готовности к выбору, степень владения ключевыми «гибкими навыками» (такими как память, внимание, пространственное мышление, коммуникативность и т.п.), а также сферу профессиональных интересов и знания о конкретных компетенциях.  На втором этапе участники выбирали очные профориентационные события, где знакомились с миром профессий, самостоятельно пробовали свои силы в тех или иных компетенциях во время профессиональных практикумов (практических мероприятий) и общались с опытными наставниками. Результаты онлайн-тестирования, информация о прохождении профессиональных проб и обратная связь от наставников фиксировалась в личных кабинетах участников, формируя цифровое портфолио. На основе этих данных на третьем этапе Проекта каждый учащийся получал рекомендации по построению индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными профессиональными компетенциями (профессиональными областями деятельности). В учебном плане содержалась информация о развивающих мероприятиях, курсах, кружках максимально подходящих под интересы и уровень знаний участника. Важным направлением и достигнутым результатом Проекта «Билет в будущее» было приглашение к участию в фестивале профессий «Билет в будущее» в городе Нововоронеж. В фестивале профессий принимали участие обучающиеся в количестве 73 человека и педагоги-навигаторы в количестве 8 человек.
2. В целях реализации регионального проекта «Молодые профессионалы» 11 октября 2019 года проводились классные часы «Урок профессионализма» среди обучающихся 8-11 классов в количестве 153 человек общеобразовательных организаций, а также «День открытых дверей» на базе ОНДПР по Верхнехавскому и Панинскому районам УНДПР ГУ МЧС России по Воронежской области. Мероприятие проходило в ознакомительном формате с выступлением о важности и значимости профессии пожарных.
3. Проведение Всероссийских открытых уроков «ПроеКТОриЯ» среди обучающихся 8-11 классов в количестве 2178 человек общеобразовательных организаций с целю формирования у старшеклассников навыков профессионального самоопределения, а также, помочь талантливым школьникам сориентироваться в возможностях карьерного развития и сделать осознанный выбор своей профессиональной траектории. «ПроеКТОриЯ» направлена на то, чтобы каждый заинтересованный школьник смог составить своего рода карту возможностей профессионального развития, понять специфику высокотехнологичных отраслей промышленности через решение проектных задач и взаимодействие с передовыми компаниями. Уроки проходили в режиме онлайн на портале «ПроеКТОриЯ» в интерактивном формате в виде дискуссий и игровых практик от ведущих индустриальных экспертов и бизнес-лидеров.
4. В целях профориентации школьников, проводились встречи среди учащихся выпускных 9-11 классов с представителями ВУЗов и ссузов. Гости подробно рассказали о своих учебных заведениях, имеющихся факультетах, специальностях и направлениях, правилах приема, сроках подачи документов. Выступления представителей сопровождались презентациями и видеороликами. Подобное мероприятие позволяет привлечь будущих абитуриентов в учебные заведения, а также дает школьникам полную информацию об учреждениях образования, позволяя сделать осознанный выбор. 
5. Сотрудничество с ВГПУ: «Целевой набор». Наша работа заключалась в том, что мы из года в год доводим определенную информацию до образовательных организаций о проведении целевого набора в данный ВУЗ. Каждый выпускник 11 класса, желающий получить специальность в высшем учебном заведении, знает, что существует форма бюджетного обучения под названием "целевое обучение". Для этого проводились встречи с представителями ВГПУ, организовывались мероприятия такие как «День открытых дверей», участие в профильных олимпиадах по предметам на базе ВГПУ.
Данная задача состояла в обеспечении педагогическими кадрами образовательных учреждений района.
